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第一章：毕业生基本情况

一、毕业生的规模与结构

毕业生规模：学校 2025届毕业生共 2047人，其中普通本科毕业生 1528

人，占毕业生总人数的 74.65%；专升本毕业生 519人，占毕业生总人数的

25.35%。

图 1-1 2025 届毕业生规模

生源地结构：学校 2025届毕业生生源地覆盖全国 19个省级行政区域，

从区域分布来看：以华东地区生源为主（79.97%），西南地区（5.76%）和

华中地区（5.23%）生源次之。

图 1-2 2025 届毕业生生源地区结构

学校省内生源集中于绍兴市（12.30%）、杭州市（10.04%）；其次是

温州市、台州市，占比分别为 9.86%、8.79%。
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图 1-3 2025 届毕业生省内生源分布

注：各市占比=各市生源人数/本省生源人数。

二、毕业去向落实率

截至 2025 年 12 月 30 日，学校 2025 届毕业生的毕业去向落实率为

95.60%。

表 1-1 2025 届毕业生各分院（专业）毕业去向落实率

序号 分院 毕业生人数 去向落实人数 毕业去向落实率

1 信息与机电工程分院 371 347 93.53%

2 梁柏台法学院 158 148 93.67%

3 医药与健康分院 261 248 95.02%

4 经济管理分院 384 367 95.57%

5 纺织服装与艺术设计分院 236 227 96.19%

6 建筑工程分院 240 232 96.67%

7 语言文学分院 397 388 97.73%

毕业生总体 2047 1957 95.60%
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第二章：毕业生毕业去向分析

一、就业流向

（一）地域流向

就业区域：华东地区（87.43%）为 2025届毕业生就业主战场，西南地

区（3.06%）次之，华南地区（2.61%）位列第三。

图 2-1 2025 届毕业生就业区域分布

就业省份：毕业生选择留在浙江省内就业人数较多（78.58%）。省外

流向地区集中于江苏省、上海市、安徽省等。

图 2-2 2025 届毕业生就业省份分布



2025届毕业生就业质量年度报告

4

就业城市：毕业生就业最集中的十大城市合计流向占比达：83.70%。

图 2-3 2025 届毕业生浙江省内主要就业城市分布

注：各地区毕业生就业率=各地区就业人数/全校就业人数（不含升学、出国、入伍的人数）。

就业率仅针对应届毕业生，往届毕业生本年度的返就业率未纳入统计范围。

（二）单位流向

毕业生依托各类企事业单位就业，企业单位涉及范围广且提供岗位形

式多样，成为吸纳毕业生就业主力军；机关事业单位等公共管理部门在稳

就业方面也发挥了重要保障作用。

学校 2025届毕业生就业单位流向前三分别为其他企业等（75.75%）、

个体工商户（7.79%）、事业单位（6.23%）。

表 2-1 2025 届毕业生就业单位性质分布

单位性质 毕业生比例

其他企业 75.75%

个体工商户 7.79%

事业单位

6.23%

医疗卫生单位 3.34%

中初教育单位 1.72%

其他事业单位 1.06%

高等教育单位 0.11%

国有企业 4.12%

其他 3.89%

机关 1.22%

外商投资企业 0.95%

城镇社区 <0.1%
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（三）行业流向

学校 2025届毕业生行业流向多元，制造业为吸纳就业主渠道（22.77%），

其次为批发和零售业（16.20%），第三位为卫生和社会工作（8.26%）。

图 2-4 2025 届毕业生就业量主要行业分布

（四）职业流向

学校 2025 届毕业生就业职业类别主要为“其他人员”（55.65%），

“卫生专业技术人员”（8.98%）和经济业务人员（8.66%）分别位列第二、

三位。

图 2-5 2025 届毕业生就业量主要职业分布



2025届毕业生就业质量年度报告

6

二、重点区域与重点领域就业流向

（一）重点区域就业流向

学校从服务国家经济建设与产业结构转型对人才的战略需求出发，

主动对接区域经济发展需求。2025届毕业生中，大部分毕业生服务

于重点区域中的长江三角洲地区，就业人数达 1556人，占就业总人

数1的 86.54%。

图 2-6 学校 2025届毕业生长江经济带就业行业分布

（二）重点企业单位就业流向

学校 2025届有 80.82%的毕业生就职于重点区域企业单位，党政

机关（1.22%）、事业单位（6.23%）、国有企业（4.12%）、外商投

1
包含签就业协议形式就业、签劳动合同形式就业、其他录用形式就业、自由职业、自主创业。
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资企业（0.95%）、参与国家及地方基层服务项目（0.1%）。

表 2-2 2025 届毕业生部分重点企业单位就业分布

单位名称 单位名称

中交一公局海威工程建设有限公司 圣邦集团有限公司

中控技术股份有限公司 纳爱斯集团有限公司

浙江银轮机械股份有限公司 浙江顺丰速运有限公司

浙北大厦集团有限公司 正大天晴药业集团

恒敬合创生物医药（浙江）有限公司 浙江晨龙控股股份有限公司

宁波韵升弹性元件有限公司 浙江永杰铝业有限公司

杭州金杭新材料有限公司 华立科技股份有限公司

芯联集成电路制造股份有限公司 绍兴天富智能技术有限公司

宁波舜宇精工股份有限公司 浙江旭远光电新材料科技有限公司

浙江京新药业股份有限公司 中国邮政集团有限公司

新界泵业（浙江）有限公司 绍兴燕希纺织品有限公司

浙江福瑞喜药业有限公司 绍兴芯娜科技有限公司

绍兴市九娅贸易有限公司 浙江康思特动力机械有限公司

建达电气有限公司 京马电机有限公司

浙江金道科技股份有限公司 浙江兆丰机电股份有限公司

浙江震元制药有限公司 浙江海森纺机科技有限公司

浙江天圣化纤有限公司 浙江巴鲁特服饰股份有限公司

温州德源电气有限公司 杭州华栋智能科技有限公司

宁波萌恒工贸有限公司 浙江焜芃建设有限公司

兴华芯（绍兴）半导体科技有限公司 绍兴典仪器科技有限公司

浙江博圣生物技术股份有限公司 台州市路桥吉利达通风设备有限公司

中国银行 中国建设银行

中国工商银行 中国农业银行

上海浦东发展银行 中国人民财产保险股份有限公司

台州银行 绍兴银行

广发银行股份有限公司 浙江绍兴瑞丰农村商业银行股份有限公司
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三、升学深造

（一）境内深造流向

2025届本科毕业生中，有 134名毕业生的毕业去向为境内升学

（占毕业生总人数的 6.55%）。毕业生境内升学流向院校详见下表。

表 2-3 2025 届毕业生境内升学流向院校分布

院校名称 院校名称

绍兴文理学院 浙江工业大学

浙江理工大学 浙江农林大学

浙江工商大学 温州大学

宁波大学 浙江科技大学

浙江海洋大学 温州医科大学

杭州师范大学 郑州大学

浙江中医药大学 浙江万里学院

武汉纺织大学 上海师范大学

上海第二工业大学 吉林化工学院

湖州师范学院 海南医科大学

中国药科大学 中国计量大学

长春工业大学 新疆大学

西南政法大学 武汉轻工大学

外交学院 天水师范学院

太原科技大学 四川警察学院

首都体育学院 上海应用技术大学

上海理工大学 上海海事大学

上海工程技术大学 上海电机学院

曲阜师范大学 宁波工程学院

南京工业大学 南昌工程学院

辽宁工业大学 江西理工大学

江南大学 江汉大学

吉林师范大学 淮阴工学院
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院校名称 院校名称

华东理工大学 湖南文理学院

河南农业大学 河北建筑工程学院

合肥大学 杭州电子科技大学

哈尔滨医科大学 哈尔滨师范大学

国防科技大学

（杭州高等研究院）
广西科技大学

阜阳师范大学 福建师范大学

成都大学 北京语言大学

北京工商大学 安徽财经大学

（二）境外留学流向

2025届毕业生中，出国（境）深造共有 25名毕业生，比例为毕

业生总人数的 1.22%。从境外留学院校来看，主要为利兹大学（3人）、

新南威尔士大学和奥克兰大学（各 2人）。

表 2-4 2025 届毕业生境外深造院校主要分布

四、自主创业

学校将创新创业教育深植于整体人才培养，融合课程授课、平台

学校名称 学校名称

利兹大学 新南威尔士大学

奥克兰大学 爱丁堡大学

澳门城市大学 澳门大学

赫尔大学 金斯顿大学

拉夫堡大学 兰卡斯特大学

马来西亚国立大学 曼彻斯特大学

纽卡尔斯大学 诺丁汉大学

千驮谷日本语学校 庆熙大学

悉尼大学 香港城市大学
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建设、实训实践等多种形式并举推进，从而提升学生的创新精神与创

新创业能力。学校 2025 届毕业生自主创业 24人，行业呈多元化分

布，主要集中在“批发和零售业”（50.00%）、“信息传输、软件和

信息技术服务业”（12.50%）及“文化、体育和娱乐业”（12.50%）。

图 2-7 2025 届毕业生创业行业分布

五、自由职业

学校 2025 届毕业生自由职业 19人，从事自由职业行业分布主

要为“教育”（31.58%），“建筑业”（26.32%）及“居民服务、修

理和其他服务业”（10.53%）。

图 2-8 2025 届毕业生自由职业行业分布
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